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Kata, kiva - a hagyomanyos adézasi formaknal kedvezébb megoldasok

A Kkisad6zé villalkozasok tételes adéja (kata) olyan kedvezd addzasi mod, amely a
véllalkozasok meghatarozott kore szamara a ,hagyomanyos” ad6zasi forméknal lényegesen
alacsonyabb mértékli kozteherfizetéssel és kevesebb adminisztracids teherrel jar. A kata
alanyaiva valhatnak az egyéni vallalkozok, az egyéni cégek, a kizardlag maganszemély taggal
rendelkezd betéti tarsasdgok és a kizarolag magéanszemély taggal rendelkezé kozkereseti
tarsasagok. A kata a kisad6z6 vallalkozasok esetében kivéltja a személyi jovedelemadét, a
tarsasagi adot, az egyéni jarulékokat és a szazalékos mértékil egészségligyi hozzajarulast,
valamint a bérek utan fizetend6 kozterheket (a 27 szdzalékos szocidlis hozzajarulasi adot és a
1,5 szazalékos szakképzési hozzajarulast) is.

A kata alanyanak ezek helyett mindossze a tételes adot kell megfizetnie. Ennek 6sszege
foallasu ad6zo6 esetén havonta 50 ezer forintt (magasabb Gsszegl tételes adé megfizetésének
valasztasa esetén 75 ezer forint), foallasinak nem mindsilé kiad6zo esetén pedig havonta 25
ezer forint. A kata egyik legnagyobb el6nye, hogy a kisad6zé vallalkozasnak a tagok, illetve a
resziikre teljesitett kifizetésekkel Osszefliggd kozterhek helyett jelentésen alacsonyabb
mértekd tételes adot kell fizetni. Az addézokat terheld adokotelezettségek szempontjabdl
fontos konnyités az is, hogy a kisad6zo vaéllalkozasnak — feltéve, hogy nem rendelkezik
alkalmazottakkal — nem kell bevallast benyudjtani sem havonta, sem az év végén, az addévben
altala elért bevételrél elegendd nyilatkozatot tenni a NAV-nak az ad6évet kovetd év februdr
25. napjaig. Az adminisztracios terhek csokkenését szolgalja az is, hogy a kata alanyanak
minddssze bevételi nyilvantartast kell vezetnie.

A Kisvallalati adé (kiva) modot ad arra, hogy a vallalkozdsok meghatarozott kore a
»hagyomanyos” adézasi formahoz képest kedvez6bb szabalyok szerint teljesitse
adokotelezettségei jelentds részét. Azok a vallalkozasok mindsiilhetnek kisvallalatnak, akik a
kiva hatalya alé tortén6 bejelentkezéskor maximum 25 f6t foglalkoztatnak, tovabba 500 millio
forintot meg nem halad6 bevétellel és mérlegf6sszeggel rendelkeznek. A kiva kivaltja a
nyereséget terheld adot (a 10 szazalékos tarsasagi adot), valamint a bérek utan fizetendd
kozterheket (a 27 szazalékos szocialis hozzajarulasi adot és a 1,5 szazalékos szakképzési
hozzajarulast) is. A kiva alanyanak ezek helyett mindossze 16 szazalék kisvallalati adot kell
megfizetnie. A kisvéllalati adé egyik legnagyobb elénye természetesen abban 4ll, hogy a
foglalkoztatassal jaro ,,normal” kozterhek helyett a kivasokat jelentésen alacsonyabb mértéki
adofizetés terheli. A szabalyozas tehat 6sztonzi a munkahelyteremtést, hiszen az adézénak
nem kell a kdzterhek novekedésével szdmolnia, ha béviti foglalkoztatottai 1étszamat. Fontos
szempont lehet az is, hogy a kivas vallalkozasok nem esnek el a munkahelyvédelmi akcioterv
elényeitél sem. Ami a vallalkozds nyereségét illeti a pénzforgalmi szemléletnek
koszonhet6en lényegében kizardlag a vallalkozas termeld, szolgaltatd tevékenységébdl
ténylegesen elért bevételek alapjan szamitott eredmény képez addalapot.

Az ad6zasi médokrol tovabbi informacidkat tartalmaz a nav.gov. hu internetes oldal, és a
személyesen érdeklodok a NAV tigyfélszolgalatan is tajékozodhatnak.
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